Ogloszenie Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie
z dnia 12 lipca 2021 roku
w sprawie naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie ul. Mila 26

Na podstawie art. 11,13 i 13a ustawy z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oglasza
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sie:

Stanowisko urzednicze — Sekretarz Powiatowego Zespolu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci

Miejsce pracy — PCPR w Bytowie

Wymiar czasu pracy — pelen etat.

Niezbedne wymagania:

Kandydat przystepujac do naboru winien spelniac¢ nastepujace warunki:
Posiada¢ wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku prawo lub
administracja,

Posiada¢ obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust.2 1 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282),

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych,

Posiadac nieposzlakowana opinie,

ZnajomoSc¢ przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych w czesci dot. orzecznictwa, ustawy
o pomocy spolecznej, ustawy Prawo o ruchu drogowym w czesci dotyczacej
orzecznictwa oraz ogolne zasady wydawania kart parkingowych, Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci
i stopniu niepelnosprawnosci, Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Spolecznej w sprawie kryteriow oceny niepelnosprawnosci u osob w wieku do
16 roku zycia, Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
rodzaju placowek uprawnionych do uzyskania karty parkingowej,
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie wysokosci oplaty
za wydawanie kary parkingowej oraz warunkow dystrybucji blankietow kart
parkingowych, Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
wzoru oraz trybu wydawania i zwrotu kart parkingowych, ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych.

Wymagania dodatkowe:

Posiadac¢ wiedze w zakresie dzialania Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci,

Znac¢ przepisy zwiazane 2z ulgami 1 uprawnieniami przyshugujacymi
osobom niepelnosprawnym,

Mile widziane doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami niepelnosprawnymi,
Znajomosc¢ Pakietu MS Office, obstuga urzadzen biurowych,

Samodzielnos¢, dokladnoscé i terminowos¢ w wykonywaniu zadan,

Wysoka kultura osobista,

Umiejetnosci analityczne 1 interpersonalne,

Umiejetnosc pracy w zespole,

Dyspozycyjnosc, latwos¢ nawiazywania kontaktow, komunikatywnosc,
umiejetnos¢ wykonywania zadan pod presja czasu, umiejetnos¢é nawiazywania
kontaktow 1 wspolpracy z instytucjami zewnetrznymi.
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Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Obsluga administracyjno -prawna Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci,

Nadzor nad trybem postepowania przy orzekaniu o niepelnosprawnosci poprzez
kontrole wydawanych decyzji pod wzgledem formalno-prawnym,
Przygotowywanie decyzji wydawanych w trybach niestandardowych,

Udzielanie informacji w zakresie przepisow prawnych dotyczacych orzekania
o niepelnosprawnosci,

Udzielanie informacji w zakresie ulg i uprawnien osob niepelnosprawnych
Przygotowanie postanowien o niezachowaniu terminu oraz orzeczen o umorzeniu
postepowania,

Sporzadzanie obowiazujacej sprawozdawczosci w  zakresie orzekania
o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci,

Obshluga programu EKSMOoN -Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu
Orzekania o Niepelnosprawnosci,

Wydawanie wnioskow o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci, kart
parkingowych oraz legitymacji osob niepelnosprawnych.

Informacje o warunkach pracy na stanowisku:

. Praca biurowa w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie.

Praca przy monitorze ekranowym do 8 godzin dziennie.

Zatrudnienie po spelnieniu wymaganych formalnosci na okres nie dluzszy niz
6 miesiecy, z mozliwoscia zawarcia w przyszlosci umowy o prace na czas
nieokreslony.

VI . Wymagane dokumenty:

1

zyciorys (CV),

2. list motywacyjny,

3.

o

kserokopie dokumentow  potwierdzajacych posiadane  wyksztalcenie,
kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci,

kserokopie swiadectw pracy potwierdzajacy staz pracy,

kwestionariusz osobowy dla osob ubiegajacych sie o zatrudnienie — na druku
do pobrania,

oswiadczenie kandydata: o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych, a takze, ze nie byl skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, o posiadaniu obywatelstwa
polskiego oraz ze cieszy si¢ nieposzlakowana opinia — na druku do pobrania,
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych na potrzeby postepowania rekrutacyjnego danych osobowych — na
druku do pobrania,

Oswiadczenie kandydata, 2ze wszystkie kopie/kserokopie dokumentow
zlozonych wraz z oferta sa zgodne z oryginalami.

Wszystkie dokumenty zlozone przez kandydata powinny by¢é przez niego

wlasnorecznie podpisane
Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesiacu czerwiec 2021 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu osob niepelnosprawnych wyniost, co najmniej 6%.



VIII. Termin i miejsce skladania ofert:

Oferty mnalezy sklada¢ Iub przesylac w terminie do 22 lipca 2021 r.
do godz. 15:00 (liczy sie data wplywu) na adres sekretariatu : Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, ul. Mila 26, 77-100 Bytow w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko urzednicze - sekretarz Powiatowego Zespolu
ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci”

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie Biuletynu Informac;ji
Publiczne;j Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie
bip.pcpr.powiatbytowski.pl oraz na tablicy informacyjnej w budynku PCPR.

Ewentualnych informacji dotyczacych naboru udzieli Pan Tomasz Wroblewski —
podinspektor ds. administracyjno-kadrowych w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Bytowie, tel. (59) 822 80 68, nr wew. 21.
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